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Im UKB werden pro Jahr etwa 500.000 Patient*innen betreut, es sind ca. 9.000 Mitarbeiter*innen
beschaftigt und die Bilanzsumme betragt 1,6 Mrd. Euro. Neben den Uber 3300 Medizin- und
Zahnmedizin-Studierenden werden pro Jahr weitere 585 Personen in zahlreichen Gesundheitsberufen
ausgebildet. Das UKB steht im Wissenschafts-Ranking sowie in der Focus-Klinikliste auf Platz 1 unter den
Universitatsklinika (UK) in NRW und weist den dritthéchsten Case Mix Index (Fallschweregrad) in
Deutschland auf.

Im Institut fUr Medizindidaktik des Universitatsklinikums Bonn werden in einem interdisziplindren Team
und auf lernpsychologischer Grundlage innovative Lehrformate konzipiert, pilotiert, beforscht und
weiterentwickelt.

Im Institut far Medizindidaktik des Universitatsklinikums Bonn ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
folgende Stelle in Teilzeit (75% der wéchentlichen Arbeitszeit ~ 28,875 Std./Woche) zu besetzen.

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) E-Learning-Strategie
Die Stelle ist projektbezogen auf 30 Monate (bis zum 31.01.2027) befristet zu besetzen.

In dem vom BMBF geférderten Projekt VERO ist das Ziel, in Kooperation mit der Kinderkardiologie des
UKBs und weiteren Projektpartnern ein digitales Tool zur Informationssuche zu entwickeln. Es soll Eltern
von Kindern mit Herzerkrankungen helfen, zuverlassige Gesundheitsinformationen zu finden. Durch das
Tool sollen Inhalte aus dem Internet schnell auf ihre Qualitat hin Uberpruft werden kénnen. Dies soll
Patient*innen dabei unterstitzen, informierter in Arztgesprache zu gehen. Arzt*innen sollen wertvolle
RUckmeldungen zu den Informationsbedurfnissen ihre Patient*innen erhalten.

lhre Aufgaben:

e Durchfuhrung von Literaturrecherchen

¢ Gemeinsame Planung und Durchfihrung einer Anforderungsanalyse mit zuklnftigen Nutzenden

¢ Planung und Organisation von Workshops mit zuktnftigen Anwender*innen (Patient*innen und
Arzt*innen)

e Entwicklung und Umsetzung eines Evaluationskonzeptes

o Datenauswertung und Veroéffentlichung von Forschungsergebnissen in Fachzeitschriften

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master) in Psychologie, Sozialwissenschaft,
Informationswissenschaft oder verwandtem Bereich

e Erfahrung im Projektmanagement

e Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten

o Affinitat zu digitalen Angeboten und Technologien

e Erfahrungen in der Umsetzung und Auswertung von Evaluationen

Organisationstalent und Teamfahigkeit

Sensibilitat fur Aspekte des Datenschutzes bei digitalen Anwendungen

Gute Englischkenntnisse

Kommunikative, eigenverantwortliche und zuverlassige Persénlichkeit

Wir bieten:

¢ Verantwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit groBem Gestaltungsspielraum in einem
kollegialen Team

o Sicher in der Zukunft: Entgelt nach TV-L EG13

« Flexibel fur Familien: flexible Arbeitszeitmodelle, Moglichkeit auf einen Platz in der
Betriebskindertagesstatte und Angebote fur Elternzeitrickkehrer

o Vorsorgen fiir spater: Betriebliche Altersvorsorge

o Clever zur Arbeit: Méglichkeit eines zinslosen Darlehens zur Anschaffung eines E-Bikes

« Bildung nach MaB: Geférderte Fort- und Weiterbildung

o Start mit System: Strukturierte Einarbeitung

o Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsforderung

« Arbeitgeberleistungen: Verglinstigte Angebote fur Mitarbeiter*innen

Wir setzen uns fur Diversitat und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen in
Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, zu erhéhen und deren Karrieren besonders zu
fordern. Wir fordern deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf.
Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die
Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen
gleichgestellten Personen ist besonders willkommen.

Kontakt:

Sie erfullen unsere Anforderungen und suchen eine abwechslungsreiche und herausfordernde
Tatigkeit? Zégern Sie nicht und senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung (bevorzugt per E-Mail in
einer Datei bis 5 MB GroRe) bis zum 30.09.2024 unter Angabe der Stellenanzeigen-Nr. ST-11058 an:

Prof. Dr. Tobias Raupach
Institut fiir Medizindidaktik
Universitatsklinikum Bonn

Venusberg-Campus-1
53127 Bonn
E-Mail: medizindidaktik@ukbonn.de
www.ukbonn.de
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