Am Institut fir Psychologie der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, Professur Psychologische
Diagnostik, Differentielle und Personlichkeitspsychologie — Prof. Dr. Anja Leue — ist ab dem
01. Dezember 2024 die Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit Zielrichtung Promotion

fur die Dauer von zunachst drei Jahren zu besetzen. Die regelmafige wdchentliche Arbeitszeit betragt
75% der einer entsprechenden Vollbeschaftigung, (z. Zt. 29,025 Stunden). Die Eingruppierung erfolgt
bei Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Stelle ist gemaR
§ 3 LVVO mit einer wdchentlichen Lehrverpflichtung in H6he von 3 Lehrveranstaltungsstunden
verbunden.

Die Hauptaufgaben umfassen:

e Vorbereitung und Durchfihrung experimenteller Studien zur Erhebung des
Elektroenzephalogramms (EEG) und zur Auswertung ereigniskorrelierter Potenziale im Multi-
Kanal-EEG

e Planung und Umsetzung des Promotionsvorhabens als kumulative Dissertationsschrift oder
als Monografie

e Themenbereiche der EEG-Studien sind: interindividuelle Unterschiede des Leugnens,
Algorithmen der Artefakt-Korrektur, Reliabilitaten ereigniskorrelierter Potenziale

e Seminare im Bereich der Psychologischen Diagnostik (z.B. Testtheorie und
Fragebogenkonstruktion, Diagnostische Verfahren oder Interview und Beobachtung) oder der
Personlichkeitspsychologie oder der Rechtspsychologie (z.B. Kognitive Konzepte in der
Rechtspsychologie) mit 2 SWS im Wintersemester und 4 SWS im Sommersemester

e Zweitbegutachtungen von Abschlussarbeiten im Bachelorstudiengang Psychologie und im
Masterstudiengang Psychologie.

Voraussetzungen sind:
e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) in
Psychologie
e Interessenschwerpunkte im Bereich der Personlichkeitspsychologie, Psychologischen
Diagnostik und/oder Rechtspsychologie
e gute bis sehr gute Kenntnisse in experimenteller Grundlagenforschung und in empirischen
Forschungsmethoden
gute bis sehr gute Kenntnisse in der Anwendung statistischer Software (z.B. IBM SPSS)
Grundkenntnisse in Experimentalsoftware (z.B. NBS Presentation) und MATLAB/EEGLAB
Gut bis sehr gute Kompetenzen im Wissenschaftsenglisch.
Erwartet wird selbstéandige Arbeitsweise, Organisationstalent, Engagement und
Teamfahigkeit.

Die Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel versteht sich als moderne und weltoffene Arbeitgeberin. Wir
begrufRen Ihre Bewerbung unabhangig lhres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und sozialen
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitdt. Wir fordern die
Gleichberechtigung der Geschlechter. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung vorrangig bertcksichtigt.

Die Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit
Behinderungen ein. Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten werden bei
entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ausdrucklich begrif3en wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Diese Ausschreibung richtet sich gleichermalf3en an Beschéftigte des Landes Schleswig-Holstein und
an externe Bewerber*innen.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/ Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten daher, hiervon
abzusehen.



Schriftliche Bewerbungen werden bis zum 05.08.2024 unter Angabe der Kennziffer 2024 erbeten an

Prof. Dr. Anja Leue

Professur flr Psychologische Diagnostik, Differentielle und Persénlichkeitspsychologie
Institut flr Psychologie

Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Olshausenstr. 75

24118 Kiel

Diese Unterlagen sollen zuséatzlich zusammengefiigt zu einer einzelnen pdf-Datei geschickt werden an
Prof. Dr. leue@psychologie.uni-kiel.de sowie im cc an Sandra Florean: florean@psychologie.uni-kiel.de
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