
 

 

Die Leuphana Universität Lüneburg steht als humanistische, nachhaltige und handlungsorientierte 
Universität für Innovation in Bildung und Wissenschaft. Methodische Vielfalt, interdisziplinäre 
Zusammenarbeit, transdisziplinäre Kooperationen mit der Praxis und eine insgesamt dynamische Entwicklung 
prägen ihr Forschungsprofil in den Kernthemen Bildung, Kultur, Management/Technologie, Nachhaltigkeit und 
Staat. Ihr internationales Studienmodell mit dem Leuphana College, der Leuphana Graduate School und der 
Leuphana Professional School ist deutschlandweit einmalig und vielfach ausgezeichnet. 
 
Für die Fakultät Nachhaltigkeit, Professur für Gesundheitspsychologie und Angewandte Biologische 
Psychologie, sucht die Universität unter Vorbehalt der Mittelbewilligung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
verantwortungsvolle, motivierte und engagierte Persönlichkeit als 
 

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in 
(Gesundheitsökonomie) 

(EG 13 TV-L, 100%, befristet bis zum 31.01.2026) 
 
Die Stelle ist Teil des Projekts „iSleep Well“, in dem internetgestützte und face-to-face kognitive 
Verhaltenstherapie der Insomnie (KVT-I) vergleichend untersucht werden. Das Projekt wird der Deutschen 
Forschungsgemeinschaft (DFG) gefördert und gemeinsam mit der schlafmedizinischen Abteilung des 
Universitätsklinikums Freiburg (Prof. Dr. Dr. Kai Spiegelhalder) durchgeführt sowie mit der Technischen 
Hochschule Lübeck, der Technischen Universität München und mehreren (Universitäts-)Kliniken bzw. 
Ambulanzen, die über ganz Deutschland verteilt sind.  
 
Das Teilprojekt „Gesundheitsökonomie“ wird in enger Zusammenarbeit mit dem Institut für Sozialmedizin und 
Gesundheitssystemforschung der Medizinischen Fakultät der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg (Prof. 
Dr. Claudia Buntrock) durchgeführt.  
 
 
Ihre Aufgaben: 
 Datenaufbereitung und Auswertung vorhandener Daten zur Kosten-Effektivität von 

internetgestützter KVT-I im Vergleich zu face-to-face KVT-I 
 Modellierung von Budget-Impact-Analysen für die Implementierung von internetgestützter KVT-I 
 Konferenz-Präsentationen und Erarbeiten von peer-reviewed Publikationen zu den 

Projektergebnissen. 
 
Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder äquivalent) im Bereich 

Psychologie, Gesundheitswissenschaften, Public Health, Gesundheitsökonomie  
 
Erfahrungen in den Bereichen: 
 Erfahrungen im Umgang mit einschlägiger Statistiksoftware (Stata oder R) wird vorausgesetzt 

 
Wünschenswert sind: 
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 



  
2 

 Fähigkeit zu wissenschaftlichem Arbeiten 
 Forschungsmethodische Kenntnisse in der Analyse von randomisiert-kontrollierten Studien sowie 

gesundheitsökonomischer Analysen  
 Erfahrungen im Bereich des wissenschaftlichen Präsentierens und Publizierens. 

 
 
Unser Angebot: 
 ein inspirierendes Arbeitsumfeld als Teil der universitären Gemeinschaft aus Forschenden, 

Lehrenden, Studierenden und Mitarbeitenden in Technik und Verwaltung, 
 einen Arbeitsplatz an einem der schönsten Universitätsstandorte Deutschlands in einer echten 

Campus Universität mit einem international beachteten Zentralgebäude von Daniel Libeskind und 
dem direkt angrenzenden Naturschutzgebiet Wilschenbruch, 

 eine hohe Sicherheit Ihres Arbeitsplatzes als Teil des öffentlichen Dienstes, 
 eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder 

(VBL), 
 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten innerhalb eines Gleitzeitrahmens von 6 bis 21 Uhr, 
 flexible und familienfreundliche Wechselmöglichkeiten zwischen Präsenzarbeit und mobiler Arbeit, 
 ein umfangreiches internes und externes Weiterbildungsangebot, 
 ein von der Universität gefördertes vielfältiges Sportangebot, das zur Gesundheitsförderung von 

Beschäftigten eine Stunde pro Woche während der Arbeitszeit wahrgenommen werden kann, 
 ein von der Universität gefördertes gastronomisches Mittagsangebot in der Mensa, 
 ein von der Universität gefördertes Deutschlandticket als Job-Ticket. 
 Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet, angestrebt ist aber eine Besetzung zu insgesamt 100 

Prozent. 
 
Ihre Bewerbung:  
Für weitere Fragen zu den Inhalten oder der Ausgestaltung der Projektarbeit steht Ihnen Prof. Dr. Dirk Lehr, 
Abteilung für Gesundheitspsychologie und Angewandte Biologische Psychologie, gerne zur Verfügung. 
Vereinbaren Sie dazu einen Telefontermin (dirk.lehr@leuphana.de). 
 
Die Leuphana Universität Lüneburg fördert die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die 
Heterogenität unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bitte beachten Sie auch unsere Datenschutzhinweise für 
Bewerber*innen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese mit allen üblichen Unterlagen (bitte ohne Foto) bis 
zum 05.01.2025 digital (zusammengefasst in einer PDF-Datei) oder postalisch an: 
 
Leuphana Universität Lüneburg 
Personal und Recht / Bewerbungsmanagement 
Kennwort: iSleep Gesundheitsökonomie 
Universitätsallee 1 
21335 Lüneburg 
jobs@leuphana.de  
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