() hogrefe
Consultant (m/w/d)

im Bereich
der beruflichen Eignungsdiagnostik

& Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG o Gottingen und/oder remote

- Unbefristeter Arbeitsvertrag Flexible Arbeitszeiten, Vollzeit
35-40 h/Woche

Hogrefe Consulting ist ein Teil der Hogrefe Gruppe — dem fiihrenden européischen Wissenschaftsverlag fir

Psychologie, Psychotherapie und Psychiatrie mit Gber 2.500 Biichern, 41 Zeitschriften und etwa 2.000
psychologischen Testverfahren.

Unser Consulting-Team besteht aus DIN 33430-zertifizierten Expert*innen mit psychologischem Hintergrund.
Wir bieten malRgeschneiderte Losungen fir alle diagnostischen Fragestellungen in der Personalauswahl und
-entwicklung und beraten rund um den Einsatz von psychologischen Testverfahren im Human Resources
Management. Am Hauptsitz in Gottingen suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen
engagierten Consultant (m/w/d) im Bereich der beruflichen Eignungsdiagnostik.

Deine Aufgaben

e Unterstitze unsere Kund*innen bei der Auswahl und dem Einsatz unserer HR-Testverfahren, um
deren spezifische Anforderungen optimal zu erfillen

e Fihre Trainings durch — sowohl remote als auch vor Ort bei unseren Kund*innen — um diese effektiv
im Umgang mit unseren Testverfahren und zu eignungsdiagnostischen Fragestellungen zu schulen




e Entwickle maRRgeschneiderte Anforderungsprofile, Kompetenzmodelle sowie eignungsdiagnostische
Instrumente (z.B. Interviewleitfaden, Fallstudien, Rollensimulationen) fir Auswahl- und
Entwicklungsprozesse

e Flhre Assessments flir verschiedene Zielgruppen als Assessor*in durch, sowohl remote als auch vor
Ort bei unseren Kund*innen

e Ubernehme Projektmanagementaufgaben, um Projekte erfolgreich umzusetzen

e Verantworte deinen eigenen Kundenbereich und berate und gewinne aktiv neue Kund*innen

Dein Profil

e Abgeschlossenes (Wirtschafts-)Psychologiestudium

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der HR-Beratung oder im HR-Bereich eines Unternehmens

e Erfahrungin der Konzeption und Umsetzung von eignungsdiagnostischen Prozessen sowie im
Umgang mit HR-Testverfahren wiinschenswert, aber nicht zwingend erforderlich

e Sehr gute Englischkenntnisse, mindestens auf B2-Niveau

e Bereitschaft zu Reisetatigkeiten

e Winschenswert: DIN 33430 Lizenz E fir Eignungsdiagnostiker*innen

Wir bieten Dir

o Selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten und leistungsstarken Team

e Ein familidres, faires und ehrliches Arbeitsumfeld mit viel Raum fir Eigeninitiative

e Umfangreiches Weiterbildungsprogramm, z.B. auch Erwerb der DIN 33430 Lizenz E

e Moderne und gut ausgestattete Arbeitsplatze in unserem Office in Géttingen

e Internationaler TOP-Arbeitgeber mit zahlreichen Benefits (Teamevents, Health Management und
mehr)

e Flexibles Arbeitszeitmodell mit Uberstunden-Tracking und der Méglichkeit, komplett oder teilweise
im Homeoffice zu arbeiten

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG

Human Resources Management, Carolin Reintke
Merkelstralle 3, 37085 Gottingen
mailto:recruiting@hogrefe.de

hgf.io/karriere
https://www.hogrefe-consulting.com

Mehr erfahren?
Hier geht’s zum Hogrefe Imagefilm!
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