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WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Betriebspsycholog:in (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen
Postfach 10 11 80
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de

Wer wir sind:
Die beste Versorgung unserer Patient:innen auf höchstem medizinischen Niveau ist unser Ziel. Die-
ses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbeiter:innen, denen wir als größter Arbeitgeber in 
Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Jenseits von Konzernstrukturen 
pflegen wir einen wertschätzenden und persönlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. Unsere 
Stiftung Krankenhaus Bethanien für die Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinären Gesund-
heitscampus, in dessen Zentrum das Krankenhaus Bethanien als eines der größten Krankenhäu-
ser am linken Niederrhein steht. Zur Stiftung gehören außerdem ein Medizinisches Versorgungs-
zentrum, die Bethanien Akademie Moers, ein Seniorenstift sowie ein Ambulanter Hospizdienst. Als 
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Bethanien 
einen wichtigen Beitrag zum Wissens- und Erfahrungstransfer zwischen Forschung, Lehre und der 
Versorgung von Patient:innen.

Ihre Kernaufgaben:
• Sie sind als Expert:in für die mentale Gesundheit unserer Mitarbeiter:innen die zuständige 

Ansprechpartner:in für betriebspsychologische Themen auf allen hierarchischen Ebenen
• Die Konzeption und Durchführung von Gesundheitstrainings (z. B. Stressmanagement, 

Selbstmanagement, Konfliktbewältigung)
• Die Durchführung von betriebspsychologischen Sprechstunden und Beratung der 

Mitarbeiter:innen bei psychischen Problemen und in Krisensituationen
• Mediation und Supervisionen für unsere Teams
• Die Entwicklung von Angeboten bei Bedarf

Worauf Sie sich freuen dürfen:
• Ein vielseitiges und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld
• Eine angenehme und kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem Team von Pyscholog:innen
• Leistungsgerechte Vergütung auf tariflicher Grundlage, einschließlich einer 

arbeitgeberfinanzierten Altersversorgung
• Vergünstigungen für Mitarbeiter:innen 

Was Sie mitbringen:
Wir wünschen uns eine vertrauenswürdige und erfahrene Persönlichkeit. Außerdem sollten Sie über 
Kenntnisse zu den wichtigsten psychischen Erkrankungen und deren Auswirkungen auf die Berufs-
tätigkeit im Gesundheitswesen verfügen. Ein Diplom oder ein erfolgreicher Masterabschluss in Psy-
chologie gelten als Grundvoraussetzung für die zu besetzende Stelle. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und 
Verantwortung übernehmen möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie Ihr An-
schreiben zusammen mit Ihrem Lebenslauf, 
Ihren Zeugnissen und nächstmöglichem Ein-
trittstermin – gerne auch in elektronischer Form 
– an: 

Kontaktmöglichkeit:
Birgit Schiermeyer
Leitung Psychoonkologischer Dienst
Tel.: +49 (0) 2841 200 20259
E-Mail: birgit.schiermeyer@bethanienmoers.de

Sie wollen mehr über uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de 
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanälen.


