Bundesagentur fir Arbeit
bringt weiter.

Psychologin/Psychologe im Berufspsychologischen Service der Agentur fir Arbeit (1,0 w/m/d),
verschiedene Arbeitsorte im Bezirk der Regionaldirektion Nord

Referenzcode 2024 _E_003721
Steckbrief
Dienststelle In der Agentur fur Arbeit Flensburg (wahrend des Einarbeitungsprogramms

wechseln die Einsatzorte mehrfach innerhalb des Bezirkes)
Beschaftigungsbeginn demnachst

Vertragsart befristet
Aufgabenbereich 07 Medizin/Psychologie
Vergiitung TE Il (A 13)
Ansprechpartner/-in Frau Britta Pottel

+49 431 33953207
Nord.Personal-Bewerbungen@arbeitsagentur.de

Bewerbungsende 25.08.2024

Aufgaben und Anforderungen

lhr Arbeitsumfeld

Im Berufs- und Arbeitsleben sind immer wieder Entscheidungen zu treffen oder Probleme zu meistern:
Unbeschaftigte suchen eine Stelle, Berufstatige wollen sich verandern, Jugendliche haben zwischen
unterschiedlichen Berufen zu wéhlen, behinderte Menschen sollen in das Berufsleben integriert werden. In
vielen Fallen kann die Psychologin oder der Psychologe der Agentur fiir Arbeit dabei Hilfestellung geben.
Sie/Er fuhrt zu diesem Zweck psychologische Begutachtungen und psychologische Beratungen durch.
Psychologinnen und Psychologen werden dariiber hinaus an der Aus- und Forthildung des Personals und
an anderen internen Aufgaben beteiligt.

Ihre Aufgaben und Vorteile:

- umfangreiches 9-monatiges Einarbeitungsprogramm (bei vollem Gehalt)

- praktische Einarbeitung in verschiedenen Agenturen fir Arbeit im Bezirk der Regionaldirektion Nord
(dieser umfasst die Bundeslander Schleswig-Holstein, Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern)

- nach der Einarbeitung Teilnahme an regelmafligen Supervisions- und Intervisionsformaten

- obligatorische fachliche Weiterentwicklung in psychologischer Beratung

- Moglichkeit der Personalentwicklung, bei entsprechender Eignung auch Ubernahme von
Fuhrungsaufgaben im Berufspsychologischen Service

Ihre Aufgaben und Tatigkeiten

-Psychologische Eignungsbeurteilung und Psychologische Beratung von Kundinnen und Kunden
- Beratung der Vermittlungs- und Beratungsfachkréafte (z.B. Unterstiitzung in schwierigen
Gesprachssituationen)

- Wahrnehmung betriebspsychologischer Aufgaben (u.a. bei der Auswahl und Beratung von
Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern der Agentur fir Arbeit)



Sie bringen als Voraussetzung mit

- Masterabschluss in Psychologie bzw. Abschluss als Diplom Psychologin/Diplom Psychologe

- vertiefte Kenntnisse in Psychologischer Diagnostik und Urteilshildung auf dem Gebiet der
Berufspsychologie sowie in der Psychologischen Beratung

- fundierte Kenntnisse der wichtigsten psychischen Stérungsbilder und ihrer Auswirkungen im Arbeitsleben
- fundierte Kenntnisse der Arbeits-, Betriebs- und Organisationspsychologie

- hohes Interesse am Fachgebiet Berufspsychologie

- regionale Mobilitat fiir die Ausbildung im Bezirk der Regionaldirektion Nord (dieser umfasst die
Bundeslénder Schleswig-Holstein, Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern)

- die Bereitschaft zu einer Arbeitsaufnahme in jeder Agentur fir Arbeit des Bezirks Nord, perspektivisch

ist der Ansatz in Flensburg vorgesehen

Wir bieten lhnen

Wir bieten Ihnen ein auf 12 Monate befristetes Arbeitsverhaltnis mit einer monatlichen Vergitung von
derzeit rund 4.600 Euro. Die Téatigkeit wird in verschiedenen Ausbildungsstationen innerhalb des Bezirks
der Regionaldirektion Nord ausgefuhrt.

Bei Eignung ist eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis vorgesehen. Nach aktuellem Stand
ist ein Ansatz in der Agentur fiir Arbeit Flensburg vorgesehen.

Unser Personalentwicklungssystem bietet Ihnen vielfaltige Entwicklungsmaéglichkeiten fur Ihre weitere
Karriere in der Bundesagentur fur Arbeit.

Mehr Informationen zum Berufspsychologischen Service der Bundesagentur fur Arbeit erhalten Sie im
Internet unter https://www.arbeitsagentur.de/ba-karriere/karriere-ba-aerztlicher-
dienstberufspsychologischer-service.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrticklich erwiinscht.

Bitte beachten Sie, dass fir eine Bewerbung eine Registrierung in unserem Bewerbungsportal erforderlich
ist. Sobald Sie sich registriert haben, erhalten Sie Zugang zu Ihren personlichen Karriereseiten, in denen
Sie lhr Profil bearbeiten kdnnen.

Ihrer Bewerbung fligen Sie bitte folgende Unterlagen bei:

- Anschreiben

- Lebenslauf

- Arbeits- bzw. Praktikumszeugnisse

- Vordiplom- und Diplomzeugnis mit Noten oder Bachelor- und Masterzeugnis mit Noten
- Abiturzeugnis

Ansprechpartner fir fachliche Fragen: Herr Matthias Nestler 0431 3395-5400
Ansprechpartnerin fur allgemeine Fragen: Frau Britta Pottel 0431 3395-3207

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich tiber unseren Bewerbungsassistenten.

Uber uns

Die Bundesagentur flr Arbeit - bringt weiter.

Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) ist die gré3te Dienstleisterin fur den deutschen Arbeitsmarkt und selbst
eine der grof3ten Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im gesellschaftlichen Auftrag:
Jeden Tag beraten wir Menschen zu Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. Wir
erbringen fir Burgerinnen und Birger vielfaltige Leistungen wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit
dies erfolgreich geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in unterschiedlichen Tétigkeiten
und Dienststellen aktiv - nicht immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch fur das gemeinsame Ziel.



Kundenorientierung und Gemeinwohl sind wesentliche Elemente unserer Arbeit. Unsere Kultur beruht auf
Vertrauen und gegenseitiger Wertschatzung sowie offener und ehrlicher Kommunikation. Wir teilen unser
Wissen und suchen gemeinsam nach der jeweils besten Lésung. Dabei ist die BA fahig und willens,
kontinuierlich zu lernen, sich zu veréandern und zu erneuern.

Unsere Aufgabenvielfalt sorgt fur ein breit gefachertes Angebot an beruflichen Tatigkeiten und
Ausbildungen. Neben interessanten Aufgaben im gesamten Bundesgebiet erwarten Sie eine strukturierte
Personalentwicklung, regelmafiige Qualifizierungsangebote und ein gezieltes Gesundheitsmanagement.
Flexible Arbeitszeitmodelle und Arbeitsformen erleichtern lhnen das Vereinbaren privater Interessen sowie
familiarer Pflichten mit dem Beruf.

Die Bundesagentur fiir Arbeit ist eine Arbeitgeberin, die Chancengleichheit und Vielfalt ihrer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter férdert. Hierbei unterstiitzen wir auch die Beschéaftigung von Menschen
mit Behinderung. Fur diese vorbildliche Personalpolitik sind wir zum wiederholten Male ausgezeichnet
worden.

Weitere Informationen zur BA als Organisation erhalten Sie unter www.arbeitsagentur.de/ueber-uns.



https://www.arbeitsagentur.de/ueber-uns



