
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Passen wir zusammen? Das können wir am besten in einem persönlichen Gespräch erfahren.  
 
Werden Sie Teil unserer Gemeinschaft. Wir freuen uns über Ihre christliche Werteorientierung und die Bereitschaft, 
die diakonische Ausrichtung unserer Arbeit aktiv zu unterstützen. 

In der Universitätsklinik für Epileptologie im Krankenhaus Mara suchen wir zum 01.01.2025 in Vollzeit / Teilzeit (50-100%)  
 

Eine PSYCHOLOGISCHE PSYCHOTHERAPEUTIN/einen PSYCHOLOGISCHEN 
PSYCHOTHERAPEUTEN (m/w/d)   
 
IHRE AUFGABEN 

 Sie übernehmen fallverantwortlich die psychotherapeutische Behandlung für erwachsene Menschen mit Epilepsie und/oder 
psychogenen nicht-epileptischen Anfällen (PNEA) sowie komorbiden psychischen Störungen. 

 Sie beteiligen sich an der differentialdiagnostischen Klärung von Anfällen. 
 Sie leiten eigenständig Psychotherapiegruppen mit einer Co-Therapeutin/einem Co-Therapeuten an. 
 Sie fördern den interdisziplinären Austausch im multiprofessionellen Team. 

 Sie unterstützen begleitende wissenschaftlichen Projekte. 
 
IHR PROFIL 

 Sie verfügen über die Approbation zur Psychologischen Psychotherapeutin/ zum Psychologischen Psychotherapeuten 
(m/w/d). 

 Sie können gute Kenntnisse der psychologischen Diagnostik vorweisen. Wünschenswert sind außerdem Kenntnisse der 
neuopsychologischen Diagnostik. 

 Sie haben Interesse an den Krankheitsbildern Epilepsien und dissoziative Störungen. 
 Sie treten offen und empathisch gegenüber Patientinnen und Patienten sowie deren Angehörigen auf. 

 Sie sind ein Teamplayer und schätzen die interdisziplinäre Zusammenarbeit. 
 Sie zeichnen sich durch eine sehr gute Selbstorganisation und hohe Motivation aus. 
 
IHRE VORTEILE 

 In einem multiprofessionellen Team erfahren Sie eine vertrauensvolle Zusammenarbeit in einer kollegialen und 
wertschätzenden Arbeitsatmosphäre. 

 Im Zuge einer qualifizierten Einarbeitung unterstützt das gesamte Team – jede neue Kollegin und jeder neue Kollege wird 
durch feste Ansprechpersonen begleitet. 

 Freuen Sie sich auf einen sicheren Arbeitsplatz mit guten persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten. Als Universitätsklinikum 
bieten wir ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, sowie die Teilnahme an klinischer Forschung an. 

 Wir bieten eine attraktive Vergütung nach AVR EG13, eine betriebliche Altersversorgung, Jahressonderzahlungen sowie 
weitere Sozialleistungen eines diakonischen Trägers. 

 Als diakonisches Unternehmen ist es für uns ein Selbstverständnis, lebensphasenorientierte Pläne durch flexible und 
zuverlässige Arbeitszeitmodelle zu unterstützen. 


