
Die Gemeinde Eching sucht ab sofort einen

Psychologen (m/w/d) (Diplom bzw. Master) 
für die Beratungsstelle für Kinder,
Jugendliche, Eltern und Familien

in Voll​zeit oder Teil​zeit (circa 20 bis 25 Wochen​stunden) und unbefristet.

Ihre Aufgabenschwerpunkte
Beratung und Therapie für Kinder, Jugend​liche, junge Erwachsene sowie deren Eltern und Bezugs​‐
personen
Offene Sprechstunden in Kinder​gärten
Diagnostik bei Schul​problemen (z.B. Teilleistungs​störungen)
Beratung von Trennungs‑ und Scheidungs​familien
Krisen​intervention
Präventive Gruppen​angebote für Eltern
Mitarbeit im multi​professionellen Team der Beratungs​stelle
Kooperation mit Jugendamt, Kinder​gärten und Schulen
Vernetzungs‑, Öffentlichkeits‑ und Gremienarbeit

Ihr Profil
Diplom bzw. Master in Psycho​logie
Fundierte Kennt​nisse über Entwicklungs​psychologie und Familien​dynamik, Methoden​kompetenz in
der Beratungs‑ und Therapie​arbeit (vorzugsweise erworben durch eine begon​nene oder abge​schlos​‐
sene Zusatz​ausbildung in Syste​mischer Beratung / Therapie) sowie Sicherheit in der Diagnose​‐
erhebung
Sensibilität und Einfühlungs​vermögen
Kontakt‑ und Kommuni​kations​fähigkeit
Organisations​fähigkeit und Flexibilität
Bereitschaft, im Team zu arbeiten

Unser Angebot
Ein unbefristetes Arbeits​verhältnis
Eine viel​seitige, abwechslungs​reiche und verantwortungs​volle Tätig​keit
Eine leistungs​gerechte Bezahlung nach den Bestimmungen des TVöD je nach persön​licher und fach​‐
licher Quali​fikation
30 Tage Urlaub pro Jahr und zusätzlich dienst​frei an Faschings​dienstag, Heilig​abend und Silvester
Alle Sozialleistungen des öffent​lichen Dienstes, Groß​raum​zulage München in Höhe von 135 Euro (bei
Vollzeit) sowie 50 Euro pro Kind (bei Vollzeit) monat​lich zusätz​lich zum Tabellen​entgelt, Jahres​sonder​‐
zahlung, Leistungs​prämie und vermögens​wirksame Leistungen
Betriebsrente – und das ohne Kosten für Sie, denn die Beiträge zahlen wir; ein lebenslanger Renten​‐
anspruch entsteht bereits nach drei Jahren Beschäftigung bei uns
Ein umfangreiches Onboarding-Programm
Ein umfangreiches Fort​bildungs​angebot
Flexible Arbeits​zeiten
Eine gute Vereinbar​keit von Beruf und Familie
Ein betrieb​liches Gesundheits​management
Eine betrieb​liche Kranken​versicherung
Ein Zuschuss zu verschiedenen Sport‑, Fitness‑ und Wellness​einrichtungen
Ein Zuschuss zum Mittagessen in acht ver​schiedenen Restaurants
Ein Zuschuss zum Jobticket
Fahrradleasing mittels Entgelt​umwandlung
Kostenlose Parktickets (nur für alle auswärtigen, nicht im Hauptort Eching wohnenden
Mitarbeiter [m/w/d])
Eine Gemeindewohnung nach Verfügbar​keit

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen
und bitten um Zusendung bis zum 15.09.2024 per E‑Mail in einer PDF-Datei (max. 5 MB) an
bewerbung@eching.de.

Für Ihre Fragen stehen Ihnen fachlich Frau Halbreiter (Tel. 089 319000-5601) und tariflich Frau Akkaya
(Tel. 089 319000-5005) gerne zur Ver​fügung.

Die Gemeinde Eching fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Welt​anschauung, Behinde​rung oder sexueller Identität.

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller
Um​stände des Einzel​falls bevor​zugt.

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang mit Bewerbungsverfahren im
Bereich „Stellenaus​schreibungen“ auf unserer Homepage unter www.eching.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.
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