
 

 

 

 

 

Die Medizinische Fakultät ist integraler Bestandteil der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg und wirkt mit 

dem Universitätsklinikum Magdeburg A. ö. R. in Forschung, Lehre und Krankenversorgung zusammen. 

 

Am Institut für Sozialmedizin und Gesundheitssystemforschung (ISMG; Ltg. Prof. Dr. Christian Apfelbacher, 

PhD) der Medizinischen Fakultät der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg ist im Rahmen des 

interdisziplinären und multimodalen Forschungsprojektes zur „Implementierungsforschung in Intensiv-, 

Notfall- und psychosozialer Medizin des höheren Lebensalters“ in Zusammenarbeit mit der Universitätsklinik 

für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie ab sofort die Stelle  

 

eines wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 

 

in Voll- bzw. Teilzeit zu besetzen: Projektleitung (m/w/d) Teilprojekt „Implementierungsforschung Nachsorge 

Intensiv- und Notfallmedizin“ (Vollzeit, bis EG 13 / TV-L). 

 

Die Gesamtaufgaben des künftigen Projektmitarbeiters (m/w/d) im Projekt umfassen: 

• Koordination des Teilprojektes in Kooperation mit regionalen Versorgungsakteuren der Intensiv- und 

Notfallmedizin  

• Aufbau eines Verbundnetzes von Akteuren (m/(w/d) im nördlichen Sachsen-Anhalt  

• Entwicklung und Umsetzung von Studien der Implementierungsforschung im Teilprojekt  

• Koordination der Erhebung und Erhebung qualitativer und quantitativer Daten  

• Qualitätssicherung und Auswertung der Daten mithilfe einschlägiger Softwarepakete (z. B. R, MAXQDA)  

• Erstellung wissenschaftlicher Publikationen  

• Dissemination der Ergebnisse aus den Studien  

 

Das Gesamtprofil des zukünftigen Mitarbeiters (m/w/d) im Verbund und den Teilprojekten umfasst: 

• Abschluss (gerne Promotion) in Medizin, Psychologie, Public Health, Gesundheits-, Sozial- oder 

Wirtschaftswissenschaften oder einer vergleichbaren Disziplin mit Fokus auf medizinsoziologischen oder 

gesundheitswissenschaftlichen Fragestellungen  

• Erfahrung in wissenschaftlichem Projektmanagement wünschenswert  

• gute bis sehr gute Kenntnisse der Methoden der qualitativen und/oder quantitativen empirischen 

Sozialforschung und/oder Epidemiologie und Statistik und/oder Gesundheitsökonomie  

• Kenntnisse der Strukturen, Funktionen und Arbeitsweisen des deutschen Gesundheitssystems  

• sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift  

• Teamfähigkeit und Fähigkeit zur selbständigen Arbeit  

• regionaler Bezug zu Sachsen-Anhalt und regelmäßige Präsenz am Institutsstandort  

• Bereitschaft zur Reisetätigkeit, insbesondere im nördlichen Sachsen-Anhalt  

 
Die genaue Tätigkeitszuordnung im Projektverbund erfolgt nach Besetzung der Stelle unter Berücksichtigung 

der individuellen Qualifikationsprofile. 

 

 

 

 

 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 

Institut für Sozialmedizin und 

Gesundheitssystemforschung 

Vergütung:   Auf Sie wartet die Entgeltgruppe E13 nach Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder. 

Besetzung:  Die Stelle ist ab sofort, in Vollzeit oder Teilzeit und befristet bis zum 31.12.2027 zu besetzen. 



 

 

 

 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Wir bieten Ihnen einen spannenden Arbeitsplatz in einem Klinikum der Maximalversorgung, Forschung und 

Lehre 

• eine interessante Tätigkeit in einem interdisziplinären Team  

• Mitwirkung an Projekten der medizinsoziologischen und sozialmedizinischen orientierten Versorgungs- und 

Präventionsforschung sowie der Epidemiologie  

• die Weiterqualifikation (Promotion, Habilitation) wird aktiv unterstützt  

• Möglichkeiten zur familienfreundlichen Arbeitszeitgestaltung 

• Interne und externe Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Schonen Sie die Umwelt und nutzen Sie Bus und Bahn vergünstigt mit einem Jobticket 

• Außerdem verfügen wir über ein vielfältiges Sport- und Entspannungsangebot im Rahmen des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 

• Onboarding: Freuen Sie sich zu Beginn Ihrer Tätigkeit auf unsere Einführungsveranstaltung, in der Sie viele 

wichtige Informationen und Schulungen erhalten 

 

Für weitere Fragen steht Ihnen Prof. Dr. Christian Apfelbacher, PhD unter der Nummer 0391-67-24300 oder per 

E-Mail christian.apfelbacher@med.ovgu.de zur Verfügung. 

 

Bis zum 31.01.2025 (Bewerbungsschluss) können Sie sich auf diese Stelle bewerben. Gern online und in einer 

zusammenhängenden PDF-Datei: 

 

Online bewerben 

 

Per E-Mail: bewerbung@med.ovgu.de (Betreff: 074-2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Die Otto-von-Guericke-Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im 

wissenschaftlichen Bereich an und bittet daher Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. 
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