
  

 

Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 227/2024 

Fristende 30.11.2024 

Die Friedrich-Schiller-Universität Jena ist eine traditionsreiche und forschungsstarke Universität im 
Zentrum Deutschlands. Als Volluniversität verfügt sie über ein breites Fächerspektrum. Ihre Spitzen-
forschung bündelt sie in den Profillinien Light – Life – Liberty. Sie ist eng vernetzt mit außeruniversi-
tären Forschungseinrichtungen, forschenden Unternehmen und namhaften Kultureinrichtungen. Mit 
über 17.000 Studierenden und mehr als 10.000 Beschäftigten prägt die Universität maßgeblich den 
Charakter Jenas als weltoffene und zukunftsorientierte Stadt. 
 
An der Fakultät für Sozial- und Verhaltenswissenschaften am Institut für Psychologie ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

 

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:in oder  
Psychologische:r Psychotherapeut:in mit Zusatz - KJP  

als Lehrtherapeut:in (E14) 
 
in Vollzeit (100%, 40 Stunden Wochenarbeitszeit) zunächst befristet auf zwei Jahre zu besetzen, 
Vollzeitstelle optional teilbar. 
 
Zur Professur für Klinische Psychologie des Kindes- und Jugendalters, angesiedelt am Institut für 
Psychologie der Friedrich-Schiller-Universität Jena unter Leitung von Frau Prof. Dr. Julia Asbrand, gehört 
die Psychotherapeutische Hochschulambulanz für Kinder, Jugendliche und Familien (PHAK), welche 
jüngst gegründet wurde. Die Hochschulambulanz hat das Ziel, Kinder und Jugendliche mit psychischen 
Störungen in und um Jena zur versorgen und wird einen essenziellen Teil der Lehre im 
Psychologiestudium abdecken. Die Psychotherapien dienen neben der Patient:innenversorgung auch 
der Psychotherapieforschung und Lehre im Masterstudiengang. Die Abteilung für Klinische Psychologie 
des Kindes- und Jugendalters wird einen Forschungsschwerpunkt zu Angst und Auswirkungen 
gesellschaftlicher Krisen auf Kinder und Jugendliche vertreten. Die Forschung wie auch der 
Ambulanzbetrieb ist überwiegend partizipativ unter Beteiligung von Kindern, Jugendlichen und 
Bezugspersonen geplant.  
 
Für unser psychotherapeutisches Team suchen wir ab sofort eine Kinder- und 
Jugendlichenpsychotherapeut:in oder Psychologische Psychotherapeut:in mit erweiterter Fachkunde 
KJP (vorzugsweise Verhaltenstherapie oder Systemische Therapie). Die Hauptaufgabe wird in der 
Durchführung ambulanter Einzel- und Gruppenpsychotherapien und in der Anleitung von Studierenden 
liegen, wobei die Unterstützung in Forschung und Lehre der Klinischen Psychologie des Kindes- und 
Jugendalters weitere wichtige Tätigkeitsfelder sein werden. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie führen eigenverantwortlich psychotherapeutische Einzel – und/oder Gruppentherapien im 
ambulanten Setting in einem Umfang von ca. 15-20 Therapiesitzungen wöchentlich durch 
sowie Lehre im Umfang von 16 Lehrveranstaltungsstunden (bei Teilzeitbeschäftigung 
entsprechend weniger) 

• Sie leiten Studierende in der Hochschulambulanz an und supervidieren deren Praxiseinsatz 
• Sie unterstützen bei der Planung und Durchführung von Lehrveranstaltungen im Bereich der 

Klinischen Psychologie des Kindes- und Jugendalters 
• Sie nehmen an der Ambulanzkonferenz und -supervision teil 
• Sie unterstützen die organisatorischen Abläufe der Ambulanz 
• Mit Ihrer Expertise begleiten Sie die studentischen Forschungsprojekte, Abschlussarbeiten 

sowie Ausbildungskandidat:innen an der Professur  
• Sie übernehmen Aufgaben in der Selbstverwaltung der Abteilung und Ambulanz (z.B. 

Mitwirkung am Patient:innenbeirat) 
 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin


 

 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über einen Master- oder Diplomabschluss in Psychologie sowie über eine 
Approbation als Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:in oder Psychologische:r 
Psychotherapeut:in mit Zusatz KJP in einem Richtlinienverfahren (vorzugsweise 
Verhaltenstherapie, Systemische Therapie)  

• Sie arbeiten gern selbständig und eigenverantwortlich, vor allem bei der Durchführung der 
Psychotherapien 

• Die Vermittlung psychotherapeutischer Prinzipien an Studierende bereitet Ihnen Freude 
• Sie arbeiten gern in einem psychotherapeutisch interdisziplinär aufgestellten Team und 

schätzen den Austausch mit Kolleg:innen 
• Sie sind gut informiert bzgl. aktueller Entwicklungen rund um formale Prozesse in der 

Abrechnung, Weiterbildungsordnung sowie Ausbildungs- und Prüfungsordnungen 
• Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in Forschung und Lehre, ggf. auch als Supervisor:in 
• Sie bringen ein wissenschaftliches Interesse oder gar eine wissenschaftliche Qualifikation mit  

 
Unser Angebot:  

• Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 14 inklusive einer 
tariflichen Jahressonderzahlung 

• Interdisziplinäre Mitarbeit und eigene Gestaltungsmöglichkeiten an der Schnittstelle zu 
Forschung, Lehre und Gesundheitsversorgung in einem jungen, dynamischen Team mit Blick 
in die Zukunft  

• Wir unterstützen Sie bei individuellen Entwicklungs- und Qualifizierungsbedarfen  
• Abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder mit Eigenverantwortung bei einem der größten 

Arbeitgeber Thüringens 
• Einen krisensicheren Arbeitsplatz in der Lichtstadt Jena mit attraktivem Freizeit- und 

Naherholungswert, universitärer Gesundheitsförderung und ein breites 
Hochschulsportangebot sowie ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit vielfältigen 
Angeboten für Familien: Hochschul-Familienbüro (JUniFamilie) und flexible Kinderbetreuung 
(JUniKinder) 

• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr zuzüglich zwei arbeitsfreier Tage am 24. und 31.12 
 

Ihre Einstellung erfolgt zunächst befristet auf zwei Jahre mit Perspektive auf Weiterbeschäftigung. 
Berücksichtigt werden ausschließlich Bewerbende, die nie zuvor in einem Beschäftigungsverhältnis 
zum Freistaat Thüringen gestanden haben. Bewerbende, die zuvor in einem solchen 
Beschäftigungsverhältnis standen, können uns jedoch gerne für andere Stellenformate kontaktieren.  

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 30.11.2024 über unser 

Onlineformular. 
Online Bewerbung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und 
Hinweise für Bewerber:innen 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin
https://jobs.uni-jena.de/o4q77
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