
Mit über 15.000 Studierenden und 1.000 Lehrenden, Forschenden und Mitarbeitenden im Herzen von Frankfurt am Main sind
wir eine der größten Hochschulen für Angewandte Wissenschaften in Deutschland. Unser Selbstverständnis ist es,
Studierende auf ihrem Weg zu verantwortungsvollen Zukunftsgestalter*innen zu fördern. Wir richten unser Tun konsequent an
unseren strategischen Leitplanken Praxisnähe, Interdisziplinarität, Internationalität, Nachhaltigkeit, Digitalisierung und
gesellschaftliche Verantwortung aus. Durch exzellente Lehre und Forschung bringen wir Wirtschaft, Politik und Gesellschaft in
der Region und darüber hinaus entscheidend voran.

In der Abteilung Student Support Services (StuPort) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 31.12.2026
folgende Stelle zu besetzen:

Psychologische*r Berater*in (m/w/d)
(Beschäftigungsumfang 50 % = 20 Std./Wo.)
Kennziffer: 404

Ihre Aufgaben

Psychologische Einzelberatung von Studierenden, u. a:. niedrigschwellige Beratung bei psychischen Belastungen mit
präventivem Charakter, Krisenintervention und Stabilisierung, Einschätzung psychischer Problemlagen, Beratung,
Information und ggf. Weitervermittlung innerhalb des psychosozialen/therapeutischen Hilfesystems
Begleitung und Unterstützung von Studierenden mit chronischen psychischen Erkrankungen im Studienverlauf
Konzeption, Durchführung, Weiterentwicklung von Workshops und Informationsveranstaltungen zu studienrelevanten
psychologischen Themen im online- und/oder Präsenz-Format (z. B. Prüfungsangst, Prokrastination, Studieren mit ADHS)
Zusammenarbeit im Team der ZSB, mit Lehrenden und anderen Beratungs- und Unterstützungseinrichtungen innerhalb und
außerhalb der Hochschule

Ihr Profil

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) der Psychologie, Pädagogik, Psychosoziale
Beratung oder vergleichbarer Studiengänge
Abgeschlossene oder fortgeschrittene Ausbildung in einer anerkannten Therapie- oder Beratungsmethode erforderlich
Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Kurzzeitberatung und Krisenintervention, insbesondere von jungen Erwachsenen,
erforderlich
Approbation als Psychotherapeut/in wünschenswert
Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Gruppenangeboten
Sichere Englischkenntnisse (C2) in Wort und Schrift wünschenswert
Eine wertschätzende und reflektierte Beratungspersönlichkeit
Gerne interkulturelle Kenntnisse und Erfahrungen

Unser Angebot

Interessante Aufgaben mit Gestaltungsmöglichkeiten in einem dynamischen und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld
Gute Einarbeitung und regelmäßiges Feedback sowie offene und freundliche Arbeitsatmosphäre
Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Angemessene Verdienstmöglichkeiten (Jahressonderzahlung) sowie weitere attraktive soziale Leistungen
(Vertrauensarbeitszeit, Landesticket Hessen, Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Vermögenswirksame Leistungen)
Sicherer Arbeitsplatz im Dienste des Landes Hessen und Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Ein umfangreiches Angebot von Hochschulveranstaltungen zu Gesellschaft, Kultur und Sport

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe EG 13 TV-Hessen.

Wir setzen uns aktiv ein für Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Wir begrüßen besonders Menschen mit
Migrationsgeschichte und legen großen Wert auf die familiengerechte Gestaltung der Arbeitszeit. Personen mit einer
Schwerbehinderung oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt; dies gilt auch für
Frauen in den Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind. Grundsätzlich ist die Beschäftigung auch in Teilzeit möglich.

Sofern Sie einen Hochschulabschluss im Ausland erworben haben, bitten wir Sie, Ihrer Bewerbung eine Zeugnisbewertung
der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss
beizufügen. Nähere Informationen finden Sie hier1.

Kontakt

Für fachlichen Fragen bzw. Auskünfte steht Ihnen Barbara Rudloff telefonisch (+49 69 1533-3640) gerne zur Verfügung.

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an Ihre HR-Kontaktperson Aziza Khodjaeva
(aziza.khodjaeva@hr.fra-uas.de | +49 69 1533-3259).

Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung bis zum 31.07.2024.

Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung unser Online-Formular.

1 https://www.kmk.org/zeugnisbewertung
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