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Die Westerwaldklinik Waldbreitbach ist eine gemeinnützige Rehabilitationsklinik für Neurologie und 

neurologische Psychosomatik mit 206 Betten. Sie liegt gut erreichbar im Raum Köln-Bonn-

Neuwied-Koblenz. Die Westerwaldklinik ist als Weiterbildungsstätte zum Neuropsychologischen 

Psychotherapeuten durch die Landespsychotherapeutenkammer Rheinland-Pfalz anerkannt. 

Für unsere neuropsychologische Abteilung suchen zum nächstmöglichen Termin einen  

Psychologen (m/w/d) 

mit maximal 30 Std./Woche.  

Ihr Aufgabengebiet:   

• Behandlung von Klienten der Reha-Phasen C und D mit neurologischer Indikation  

• Neuropsychologische Diagnostik und Therapie (Einzel- und Gruppe) 

• Psychologische Beratung und Therapie  

• Vorbereitung und Durchführung von Indikations- und Entspannungsgruppen 

• Erstellung neuropsychologischer Berichte 

Ihr Profil:  

• Abschluss Psychologiestudium mit Diplom oder Master (inkl. Bachelor in Psychologie) 

• Fachkompetenz mit Engagement und Freude an der neurologischen Rehabilitation 

• Teamfähigkeit, Flexibilität, eigenverantwortliches Arbeiten und Interesse an 

interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Wünschenswert: abgeschlossene oder begonnene Weiterbildung zum/r Klinischen 

Neuropsychologen/in (GNP) oder Neuropsychologischen Psychotherapeuten/in, 

psychotherapeutische Vorkenntnisse 

Wir bieten Ihnen: 

• eine anspruchsvolle, entwicklungsfähige Tätigkeit 

• ein angenehmes, wertschätzendes Arbeitsklima in einem kompetenten Team  

• eine ausführliche Einarbeitung mit regelmäßiger Einzelsupervision 

• interne und externe Fort- und Weiterbildungen zur Förderung Ihrer Karriere  

• eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der Tarifgemeinschaft der Deutschen 

Rentenversicherung (angelehnt an den TVöD) einschließlich einer Jahressonderzahlung, 

einer zusätzlichen Altersversorgung und einem Urlaubsanspruch von 30 Tagen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Sind Sie interessiert?  
Telefonische Auskünfte erteilt Herr Kohl (0 26 38/ 898-342). Ihre schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen, senden Sie uns bitte über das Internet (https://westerwaldklinik-
waldbreitbach.recruiting-portal.com/karriere/?origin=param#/~/application/3935/8582s3ykzjon5xc0) oder 

auch als E-Mail ausschließlich im pdf-Format, an die  

Westerwaldklinik Waldbreitbach gGmbH, Buchenstraße 6, 56588 Waldbreitbach;  
E-Mail: personal@westerwaldklinik.de; Internet: www.westerwaldklinik.de 
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