
Psychologischer Psychotherapeut (m/w/d), ggf. auch als 
Teamleiter (m/w/d) in der Fachklinik Eußerthal, 
unbefristet, in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung (19,5 oder bis zu 39 Wochenstunden), zum nächst- 
möglichen Zeitpunkt.

Ihr künftiger Arbeitsort
Die Fachklinik Eußerthal, eine Fachklinik für die Rehabilitation von Abhängigkeitserkrankungen 
mit 155 Therapieplätzen für alkohol- und medikamentenabhängige Frauen und Männer. Bei einem 
beträchtlichen Teil der Patienten bestehen neben der Suchtmittelabhängigkeit zusätzliche psychische 
und somatische Störungen. Bei der Rehabilitation der Patienten werden die körperlichen, psychischen 
und sozialen Bedingungen sowie Folgen der Abhängigkeitserkrankung berücksichtigt. Die berufliche 
Wiedereingliederung der Suchtkranken besitzt einen hohen Stellenwert.

Ihre Aufgaben sind u. a.
	> psychische Störungen mit Krankheitswert bei Menschen mittels wissenschaftlich anerkannter 

psychotherapeutischer Verfahren diagnostizieren und behandeln bzw. therapieren,
	> therapeutische Maßnahmen, Therapieverlauf und Ergebnis im Entlassbericht dokumentieren 

sowie psychotherapeutischen Teil des Entlassberichts erstellen,
	> Behandlung/Therapie mit anderen Beteiligten in der Klinik abstimmen,
	> Bezugsgruppen leiten,
	> Gruppen- und Einzeltherapien durchführen sowie Indikationsgruppen leiten.
	> Bei entsprechender Qualifikation und Eignung: Leitung eines Teams von Bezugstherapeuten, 

Supervision von PiAs und Bezugstherapeuten sowie Ausbildung von Psychologischen Psychothera-
peuten im Praktikum.

Ihr Profil
	> Diplom oder Abschluss als Master of Science Psychologie,
	> abgeschlossene Weiterbildung als Psychologischer Psychotherapeut (m/w/d) gemäß Ausbildungs- 

und Prüfungsverordnung für Psychologische Psychotherapeuten (m/w/d) und entsprechende 
Approbation nach dem Psychotherapeutengesetz,

	> fundierte Kenntnisse der Gruppentherapie, Krisenintervention und Notfallpsychologie,
	> wünschenswert ist die Zulassung der Landespsychotherapeutenkammer zum Supervisor (m/w/d).
	> Außerdem verfügen Sie über:

	> soziale Kompetenz, Kontaktbereitschaft und Kontaktfähigkeit,
	> ausgeprägte Kooperationsbereitschaft und Fähigkeit zur aktiven Zusammenarbeit,
	> Einfühlungsvermögen verbunden mit der Fähigkeit zum Aufrechterhalten ausreichender i 

nnerer Distanz.

Und die Bezahlung?
Die Stelle wird bei Vorliegen der Voraussetzungen nach dem TV-TgDRV in Entgeltgruppe 14 bezahlt.

Es gibt gute Gründe für uns zu arbeiten: 
	> Leisten Sie eine sinnvolle Tätigkeit für die Gesellschaft.
	> Die Rentenversicherung ist ein beständiger Arbeitgeber, der Ihnen einen krisensicheren Arbeits-

platz bietet.
	> Teamarbeit und Wertschätzung wird bei uns großgeschrieben. 
	> Mit Alterssicherung kennen wir uns aus: Deshalb unterstützen wir Ihre betriebliche Altersvorsorge 

zusätzlich. 
	> Nutzen Sie die Vorteile des öffentlichen Dienstes.
	> In der Umgebung gibt es auch Kindergärten und weiterführende Schulen.

Steigen Sie nach der Familienpause wieder ein
Wir schauen nach Lösungen, damit Beruf und Familie unter einen Hut gebracht werden können,  
beispielsweise durch planbare Arbeitszeiten und Job-Sharing.

Gleiche Chancen für alle
Wir fördern die Gleichbehandlung aller Menschen und sehen daher Bewerbungen aus allen Alters-
gruppen, unabhängig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, 
einer Behinderung oder der sexuellen Identität entgegen. Im Rahmen des Landesgleichstellungs-
gesetzes streben wir eine ausgewogene Repräsentanz von Frauen und Männern in allen Ebenen an. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung 
besonders berücksichtigt.

So werden Sie Teil unseres Teams
Sie glauben, dass Ihre berufliche Zukunft bei uns liegt? 
Dann zögern Sie nicht, sondern bewerben sich gleich online!

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
Fachklinik Eußerthal
Personalwesen 
Klinikstraße 1
76857 Eußerthal

Wir senden Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht zurück. Bewerbungskosten werden nicht  
erstattet. Im Falle einer Einstellung ist nach § 20 IfSG der Nachweis einer bestehenden Immunität 
gegen das Masernvirus notwendig. Ihre Daten erheben und verarbeiten wir nach Maßgabe der  
EU-Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz.

Sie haben noch Fragen?
Sie haben noch Fragen zur Stelle, zu uns oder zur Bewerbung? Dann kontaktieren Sie bitte Herrn  
Ralf Rohde, Kaufmännischer Direktor unter der Telefonnummer 06345 20-204 oder  
Personalservicestelle_FKE@drv-rlp.de. 

Weitere Informationen über uns und unsere Kliniken im Internet:
www.drv-rlp.de/karriere oder unter www.fachklinik-eusserthal de

https://bewerberportal.net/register/U2B4NKO4ETS4MPKGJB



